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LEI N2. 463/2017.

ALTERA A LEI MUNICIPAL DE N2, 182/1997 DE 03
DE NOVEMBO DE 1997, RECRIANDO O CONSELHO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, — CMAS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Condado, Estado da Paraiba, no uso de suas
atribuicbes legais, que lhe sdo conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal de
Condado aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAP[TULO |
Da Natureza e Finalidade

Art. 12. O Conselho Municipal da Assisténcia Social da Paraiba — CMAS/PB, érgdo
superior de deliberagdo colegiada de carater permanente do sistema descentralizado e
participativo da Assisténcia Social, de composi¢do paritaria entre governo e sociedade civil,
vinculado ao 6rgdo gestor municipal da politica de Assisténcia Social.

Art. 22. O Conselho Municipal da Assisténcia Social tem por finalidade deliberar,
normatizar e fiscalizar a Politica Municipal da Assisténcia Social, bem como articular as demais
politicas publicas que desenvolvam a¢des de Assisténcia Social.

CAPITULO Il
Das Competéncias

Art. 32. Compete ao Conselho Municipal da Assisténcia Social de Condado — CMAS/PB:

| - aprovar a politica de assisténcia social, elaborada em consonancia com as diretrizes
estabelecidas pelas conferéncias;

Il - convocar ordinariamente a cada 04 (quatro) anos, ou extraordinariamente, a cada
02 anos a Conferéncia Municipal que terd a atribuigdo de avaliar a situacdo da Assisténcia
Social e propor diretrizes para o aperfeigoamento e acompanhamento do sistema (LOAS
art.18 inciso VI/ NOB/SUAS/2012 art.117);

Il - aprovar o plano de assisténcia social elaborado pelo 6rgdo gestor da poli
assisténcia social;
IV - aprovar o plano de capacitagdo, elaborado pelo érgdo gestor;
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V - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Bolsa Familia (PBF);

VI - fiscalizar a gestdo e execugdo dos recursos do indice de Gestdo Descentralizada do
Programa Bolsa Familia - IGD PBF e do indice de Gestdo Descentralizada do Sistema Unico de
Assisténcia Social - IGDSUAS;

VIl - planejar e deliberar sobre os gastos de no minimo 3% (trés por cento) dos
recursos do IGD PBF e do IGDSUAS destinados ao desenvolvimento das atividades do
conselho;

VIl - participar da elaboragdo e aprovar as propostas de Lei de Diretrizes
Orcamentadrias, Plano Plurianual e da Lei Orcamentéria Anual no que se refere a assisténcia
social, bem como o planejamento e a aplicagdo dos recursos destinados as acdes de
assisténcia social, nas suas respectivas esferas de governo, tanto os recursos proprios quanto
os oriundos de outros entes federativos, alocados nos respectivos fundos de assisténcia social;

IX - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos sociais
e o desempenho dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais do SUAS;

X - aprovar critérios de aplicagdo de recursos, respeitados os parametros adotados na
LOAS;

XI - aprovar o aceite da expansao dos servigos, programas e projetos socioassistenciais,
objetos de cofinanciamento;

Xl - deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS em dmbito
municipal;

Xili - deliberar sobre planos de providéncia e planos de apoio a gestdo descentralizada;

XIV - normatizar as a¢des e regular a prestacdo de servicos publicos estatais e ndo
estatais no campo da assisténcia social, em consonancia com as normas nacionais;

XV- Inscrever Entidades e Organizagdo da Assisténcia Social no referido conselho;

XVI - estabelecer mecanismos de articulagdo permanente com os demais conselhos de
politicas publicas e de defesa e garantia de direitos;

XVII - estimular e acompanhar a criagdo de espagos de participacdo popular no SUAS;

XVIII - encaminhar as suas delibera¢des para publicagdo no Didrio Oficial do Municipio
- DOM;

XIX — eleger a mesa diretora, em Assembleia convocada especificamente para esta
finalidade, com a presenga de no minimo dois tergos de seus membros;

XX - regulamentar os critérios para concessdo dos beneficios eventuais, segundo
critérios e prazos definidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social, na forma do art. 22 §
12 da Lei Organica de Assisténcia Social.

XXl - elaborar, aprovar e divulgar seu regimento interno, tendo como contetdo
minimo:

a) competéncias do Conselho;

b) atribui¢des da Secretaria Executiva, Presidéncia, Vice-Presidéncia e Mesa Diretora

¢) criagdo, composicdo e funcionamento de comissGes temdticas e de grupo
trabalho permanentes ou temporarios;
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d) processo eletivo para escolha do conselheiro-presidente e vice-presidente;

e) processo de eleicdo dos conselheiros representantes da sociedade civil, conforme
prevista na legislacdo;

f) definicdo de quorum para deliberagdes e sua aplicabilidade;

g) direitos e deveres dos conselheiros;

h) tramites e hipoteses para substituicdo de conselheiros e perda de mandatos;

i) periodicidade das reuniGes ordindrias do plenario e das comissGes e os casos de
admissdo de convocacgdo extraordinaria;

j) casos de substituicdo por impedimento ou vacancia do conselheiro titular;

k) procedimento adotado para acompanhar, registrar e publicar as decisdes das
plenarias.

Art. 42 — As acdes de Assisténcia Social, em ambito municipal, observardo as normas
expedidas pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS, de que trata o art. 17 da Lei
Organica de Assisténcia Social, bem como as normas expedidas pelo Conselho Estadual da
Assisténcia Social — CEAS.

Art. 52 — Compete ao Orgdo Gestor Municipal da Politica de Assisténcia Social, Orgdo
responsavel pelo Comando Unico das agdes da Politica Municipal da Assisténcia Social em
Condado:

| —articular, coordenar e executar as agdes no campo da Assisténcia Social;

Il — elaborar e apresentar para a aprovagdo do Conselho Municipal da Assisténcia
Social — CMAS, a Politica e o Plano Municipal de Assisténcia Social;

lll — destinar recursos a titulo de participacdo no custeio dos beneficios eventuais,
mediante critérios estabelecidos pelo CMAS;

IV — elaborar e encaminhar ao CMAS, a Proposta Orcamentdria anual da Assisténcia
Social, seguindo os prazos previstos em resolucdo do CMAS;

V —propor ao CMAS os critérios de transferéncia dos recursos de que trata esta Lei;

VI — encaminhar a apreciagdo do Conselho Estadual da Assisténcia Social — CMAS, os
demonstrativos da execugdo orcamentdria e financeira dos recursos, trimestralmente, de
forma sintética e, anualmente, de forma analitica;

VIl — formular politicas visando promover e incentivar a qualificagdo sistematica e
continuada de recursos humanos no campo da Assisténcia Social;

VIl - desenvolver e fomentar estudos e pesquisas para fundamentar as andlises de
necessidades e formulagdo de proposicdes para area;

IX — acompanhar o sistema de cadastro de Entidades e Organiza¢des de Assisténcia
Social, em articulagdo com o governo federal e estadual;

X — articular-se com os dérgdos responsaveis pelas politicas de satde, educacio e
previdéncia social, bem como os demais responséveis pelas politicas sdcio-econdmicas
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setoriais, visando a elevagdo do patamar minimo de atendimento as necessidades bdsicas da
populagdo usuaria;

XI- realizar o monitoramento e a avaliagdo da politica de assisténcia social para seu
desenvolvimento em consonancia com a Lei Organica da Assisténcia Social;

CAPTULO 1l
Da Composig¢do, Organizagdo e Funcionamento

Art. 62. — O Conselho Municipal da Assisténcia Social sera composto por 20 membros,
sendo 10 (dez) titulares e 10 (dez) suplentes, representando os 6rgdos publicos e organizacGes
ndo- governamentais, de forma paritdria para mandato de dois anos, sendo permitida uma
Unica recondugdo por igual periodo.

§ 12. Compordo o Conselho representantes Governamentais das seguintes areas das
politicas municipais, com um (1) representante titular e um (1) representante suplente:

| — Representante da Secretaria de Saude.

Il — Representante da Secretaria Educagéo.

Ill — Representante da Secretaria de Obras Publicas e Servigos Urbanos.
IV — Representante da Secretaria de Assisténcia Social.

V — Representante da Secretaria Administragdo e Planejamento.

§ 22. As Entidades Ndo — Governamentais ficardo assim representadas:

| - Enquanto o Municipio ndo tenha representantes de entidades prestadoras de
servigo e organizagBes de Assisténcia Social de Ambito Municipal a quota parte desse grupo
passara a integrar o grupo dos usuarios;

Il = 6 representantes de usudrios, ou de organiza¢Bes dos usudrios e de defesa de
direitos, sendo trés (3) representantes titulares e trés (3) suplentes;

IIl — 4 representantes dos trabalhadores da drea da Assisténcia Social, sendo dois (2)
representantes titulares e dois (2) suplentes.

§ 39, Para efeito desta Lei considera-se:

a) Representantes de usudrios, pessoas vinculadas aos programas, projetos, servicos e
beneficios da Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS, organizadas sob diversas formas,
em grupos que tém como objetivo a luta por direitos. Reconhecem-se como legiti
associagdes, movimentos sociais, foéruns, redes ou outras denominagdes, sob difer
formas de constituigdo juridica, politica ou social;
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b) Organizagbes de usudrios, aquelas juridicamente constituidas, que tenham,
estatutariamente, entre seus objetivos a defesa dos direitos de individuos e grupos vinculados
a PNAS, sendo caracterizado seu protagonismo na organiza¢cdo mediante participagdo efetiva
nos orgdos diretivos que os representam, por meio da sua propria participagdo ou de seu
representante legal, quando for o caso;

c) Entidades Prestadoras de Servigos e organizagdes de Assisténcia Social em ambito
estadual ou regional, aquelas que prestam atendimento, assessoramento, fortalecendo os
movimentos sociais e as organizagdes de usuarios, formacgdo e capacita¢do de liderangas, que
de forma continuada promovem a garantia e a defesa de direitos, sem fins lucrativos onde o
atendimento assistencial é especifico e assessoramento aos beneficidrios abrangidos por Lei;

d) Trabalhadores da area, as associagées de trabalhadores, sindicatos, federagdes,
confederagdes, centrais sindicais, conselhos de profissionais que exercam atividades voltadas
a politica de assisténcia social, regulamentadas que organizam e defendem os interesses dos
trabalhadores da politica de assisténcia social;

§ 42. O CMAS/PB regulamentard em ato préprio, publicado em DOM, o processo
eleitoral das entidades ndo-governamentais que compordo o Conselho com antecedéncia
minima de 120 (cento e vinte dias) do término do mandato.

§ 52. O Representante de 6rgdo publico ou de organiza¢cdo ndo-governamental podera
ser substituido, a qualquer tempo, por nova indicagdo do representado.

§ 62. Nas auséncias ou impedimentos dos conselheiros titulares, assumirdo seus
respectivos suplentes.

Art. 72.0 Presidente e o Vice-Presidente serdo eleitos entre seus membros por voto de
pelo menos dois tergos dos titulares do Conselho para cumprirem mandato de 02 (dois) anos.

Parégrafo unico. A elei¢do da mesa diretora devera contemplar o critério da paridade,
respeitando a alterndncia entre os membros representantes da sociedade civil e governo.

Art. 82. A funcdo de Conselheiro sera considerada servigo publico relevante, sendo seu
exercicio prioritério, justificadas as auséncias a quaisquer outros servicos quando tiverem que
comparecer a sessdes do Conselho, reunides de Comissdes, para representar o Conselho
Municipal de Assisténcia Social do municipio de Condado - CMAS, em eventos
participar de diligéncias,
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Paragrafo Unico. O mandato do Conselheiro seré de dois anos, sendo permitida uma
Unica recondugdo por igual periodo.

Art. 92 Os membros do Conselho Municipal da Assisténcia Social — CMAS exercerac
seus mandatos gratuitamente. O ressarcimento de despesas com transporte, estadia e
alimentagdo ndo sera considerado como remuneragao.

Art. 10. O Conselho Municipal da Assisténcia Social — CMAS terd a seguinte estrutura:

| — Plenario;

Il — Mesa Diretora, composta por Presidente, Vice-Presidente;
Il - Comissdes Permanentes e Temporarias;

IV — Comissdes Tematicas e Grupos de Trabalho;

V — Secretaria Executiva.

Art. 11. Cabera ao Orgdo Gestor Municipal de Assisténcia Social, no ambito de sua
estrutura prestar permanentemente assessoria técnica especializada necessdria ao
desempenho das atribuigdes do Conselho.

Art. 12. O Orgdo Gestor Municipal de Assisténcia Social designard a Secretaria
executiva do CMAS profissional de nivel superior, cujas atribuices serdo definidas em
Regimento Interno.

Pardgrafo Unico. Compete ao Orgdo Gestor Municipal de Assisténcia Social,
providenciar espaco fisico e alocagdo dos recursos humanos e materiais, inclusive financeiros,

necessarios a instalacdo e funcionamento da Secretaria Executiva.

CAPITULO IV
Das Disposicdes Gerais e Transitérias

Art. 13 Esta Lei entrard em vigor na data de publicacdo no DOM, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Condado - PB, em 05 de Junho de 2017.

Caio Rodrigo Bezerra Paixdc
Prefeito Constitucional
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I - Financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos de
assisténcia social desenvolvido pelo 6rgiao da Administragdo Piblica Municipal
responsavel pela execugdo da polftica de assisténcia social ou por 6rgiaos
conveniados;

II - Pagamento pela prestacdo de servigos a entidades governamentais
de direito piblico e privado para execugdo de programas e projetos especificos do
setor de assisténcia social;

11l - Aquisigdo de material permanente e de consumo e de outros
insumos necessérios ao desenvolvimento dos programas;

IV - Construgdo, reforma, ampliagdo, aquisi¢do ou locagdo de iméveis
para prestagdo de servigos de assisténcia social;

V - Desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo,
planejamento, administragdo e controle das agdes de assisténcia social;

-—.
VI - Desenvolvimento de programas de capacita¢do e aperfeicoamento

_e recursos humanos na area da assisténcia social;

VII - Pagamento dos beneficios eventuais conforme o disposto no
inciso I do art. 15 da Lei Orgdnica da Assisténcia Social.

Art. 52 - Entende-se por beneficios eventuais as provisGes
suplementares e provisérias que integram organicamente as garantias do FMAS e
sdo prestadas aos cidaddos e as familias em virtude de nascimento, morte, situagdes
de vulnerabilidade tempordria e de calamidade piiblica.

Art. 62 - O repasse de recursos para as entidades e organizagdes de
assisténcia social, devidamente registradas no Conselho Municipal de Assisténcia
Social ser4 efetuado por intermédio do Fundo Municipal de Assisténcia Social, de
acordo com o crédito belecido pelo C: lho Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico - As transferéncias de recursos pelas organizacoes
governamentais e ndo-governamentais de assisténcia social serdo processadas
mediante convénios, contratos, acordos, ajustes ou similares, obedecendo a
legislagdo vigente sobre a matéria e de conformidade com os programas projetos e
servigos aprovados pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 72 - As contas e os relatérios do gestor do Fundo Municipal de
Assisténcia Social serdo submetidos a apreciagdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS, trimestralmente de forma sintética e, anualmente, de
forma analitica.
—.

Art. 82 - A contabilidade permitird controle prévio, concomitante e
subsequente, informando apropriagdes, apurando cursos e servigos, interpretando e
avaliando com instrumentos de sua competéncia, os resultados obtidos.

Art. 92 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando
as disposigdes em contrario, especialmente a Lei Municipal N°. 180/1997 de 03 de
novembro de 1997.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipal de Condado/PB, em 06 de Junho de
2017.

Caio Rodrigo Bezerra Paixdo
Perfeito Constitucional
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LEI N2. 463/2017.

/ ALTERA A LEI MUNICIPAL DE Ne. 182/1997 DE 03 DE
NOVEMBO DE 1997, RECRIANDO O CONSELHO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL, — CMAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Condado, Estado da Paraiba, no uso de suas
atribuigBes legais, que lhe sdo conferidas por Lei, faz saber que a Cimara Municipal de Condado
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
Da Natureza e Finalidade

Art.12. O C Ihi icipal da Assisténcia Social da Paraiba — CMAS/PB, 6rgdo
superior de deliberagdo colegiada de cardter permanente do sistema descentralizado e
participativo da A ia Social, de Fo paritéria entre governo e sociedade civil,
vinculado ao 6rgdo gestor municipal da politica de Assisténcia Social.

Art. 22, O Conselho Municipal da Assisténcia Social tem por finalidade deliberar,
normatizar e fiscalizar a Politica Municipal da Assisténcia Social, bem como articular as demais

liti (blicas que di I agBes de Assi ia Social.
CAPITULO I
Das Competéncias
Art. 32. Compete ao C Ih icipal da Assisténcia Social de Condado —

CMAS/PB:

a harad

| - aprovar a politica de social, em ct ia com as
diretrizes estabelecidas pelas conferéncias;

Il - convocar ordinariamente a cada 04 (quatro) anos, ou extraordinariamente, a
cada 02 anos a Conferé&ncia Municipal que terd a atribuicio de avaliar a situagdo da Assisténcia
Social e propor diretrizes para o aperfei e h do sistema (LOAS art.18
inciso VI/ NOB/SUAS/2012 art.117);

11l - aprovar o plano de assisténcia social elaborado pelo érgdo gestor da politica
de assisténcia social;

1V - aprovar o plano de capacitacdo, elaborado pelo érgdo gestor;

V- ac har, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Bolsa Familia (PBF);

VI - fiscalizar a gestio e execucdo dos recursos do [ndice de Gestdo
Descentralizada do Programa Bolsa Familia - IGD PBF e do [ndice de Gestdo Descentralizada do
Sistema Unico de Assisténcia Social - IGDSUAS;

VII - planejar e deliberar sobre os gastos de no minimo 3% (trés por cento) dos
recursos do IGD PBF e do IGDSUAS destinados ao d ) das atividades do Ih

VIIl - participar da elaboragdo e aprovar as propostas de Lei de Diretrizes
Orgamentdrias, Plano Plurianual e da Lei Orgamentdria Anual no que se refere a assisténcia
social, bem como o planej e a aplicagdo dos recursos destinados as acdes de assisténcia
social, nas suas respectivas esferas de governo, tanto os recursos préprios quanto os oriundos
de outros entes federativos, alocados nos respectivos fundos de assisténcia social;

IX - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos
sociais e o desempenho dos servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais do
SUAS;

X - aprovar critérios de aplicagdo de recursos, respeitados os pardmetros
adotados na LOAS;

Xl - aprovar o aceite da expansdo dos servigos, programas e projetos
0C iais, objetos de

Xl - deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS em
ambito municipal;

Xill - deliberar sobre planos de providéncia e planos de apoio a gestdo
descentralizada;

XIV - normatizar as acdes e regular a prestacdo de servicos publicos estatais e
ndo estatais no campo da isténcia social, em ancia com as normas nacionais;

XV-Inscrever Entidades e Organizacdo da ia Social no referido conselho;

XVI - estabelecer mecanismos de articulacio permanente com os demais
conselhos de politicas publicas e de defesa e garantia de direitos;

XVII - estimular e acompanhar a criagdo de espagos de participagdo popular no

SUAS;
Xviil - inhar as suas deliberac:i para publi no Didrio Oficial do
Municipio - DOM;
XIX — eleger a mesa di em A blei especifi para esta
finalidade, com a presenca de no minimo dois tergos de seus membros;
XX — regulamentar os critérios para do dos benefici d

critérios e prazos d: pelo C lho N: | de Assisténcia Social, na forma do art. 22 §
12 da Lei Organica de Assisténcia Social.

XXI - elaborar, aprovar e divulgar seu regimento interno, tendo como contetido

minimo:

a) competéncias do Conselho;

b) atribuicdes da Secretaria E: iva, Presidé Vice-Presidéncia e Mesa
Diretora;

c) criagdo, composicdo e funci de dticas e de grupos de
trabalho permanentes ou tempordrios;

d) processo eletivo para escolha do c Ih presid e vice-presid
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e) processo de eleicdo dos conselheiros representantes da sociedade civil,
conforme prevista na legislagdo;

f) definicdo de quérum para deliberag8es e sua aplicabilidade;

g) direitos e deveres dos conselheiros;

h) tramites e hipdteses para substituicdo de lheiros e perda de dato:

i) periodicidade das reunides ordinarias do plendrio e das comissdes e os casos
de admiss&o de convocagdo extraordindria;

j) casos de sub 4o por imped ou vacéncia do lheiro titular;

k) procedil > adotado para ac har, registrar e publicar as decis8es das
plendrias.

Art. 42 — As agBes de Assisténcia Social, em dmbito municipal, observardo as
normas didas pelo C lho Nacional de Assi ia Social — CNAS, de que trata o art. 17
da Lei Organica de Assisténcia Social, bem como as normas expedidas pelo Conselho Estadual
da Assisténcia Social — CEAS.

Art. 52 — Compete ao Orgdo Gestor Municipal da Politica de Assisténcia Social,
Orgéo responsavel pelo Comando Unico das agSes da Politica Municipal da Assisténcia Social
em Condado:

1 —articular, coordenar e executar as agdes no campo da Assisténcia Social;
11 — elaborar e apresentar para a aprovagdo do Conselho Municipal da Assisténcia
AmSocial -CMAS, a Politica e o Plano Municipal de Assisténcia Social;
‘ Il — destinar recursos a titulo de participagdo no custeio dos beneficios
4 i d critérios estabelecidos pelo CMAS;

IV — elaborar e encaminhar ao CMAS, a Proposta Orcamentdria anual da
Assisténcia Social, seguindo os prazos previstos em resolugdo do CMAS;

V - propor ao CMAS os critérios de transferéncia dos recursos de que trata esta

Lei;

VI —encaminhar a apreciagdo do Conselho Estadual da Assisténcia Social - CMAS,
os demonstrativos da execugdo orcamentdria e financeira dos recursos, trimestralmente, de
forma sintética e, anualmente, de forma analitica;

VI - formular politicas visando promover e incentivar a qualificacio sistematica e

da de recursos h no campo da Assisténcia Social;
Vil = d lver e fomentar dos e p isas para fund as anall
de idades e formulagdo de pr icBes para drea;
IX — acompanhar o sistema de cadastro de Entidades e Organizagdes de
Assisténcia Social, em articul; com o governo federal e estadual;

X — articular-se com os érgdos responsaveis pelas politicas de satde, educagio e
previdéncia social, bem como os demais responsdveis pelas politicas sécio-econdmicas
setoriais, visando 3 elevacdo do minimo de dii as necessidades basicas da

populagdo usudria;

XI- realizar o monitoramento e a avaliagdo da politica de assisténcia social
para seu desenvolvimento em consonancia com a Lei Orgénica da Assisténcia Social;

DaC icdo, Organizacdo e F

Art. 62. — O Conselho Municipal da Assisténcia Social serd composto por 20
membros, sendo 10 (dez) titulares e 10 (dez) | d

bl

os orgdos e
ndo- g is, de forma paritdria para mandato de dois anos, sendo
permitida uma unica recondugdo por igual periodo.

§ 12. Compordo o Ci Ih Gover is das dreas
ﬂs politicas municipais, com um (1) representante titular e um (1) representante suplente:

| - Representante da Secretaria de Saude.

Il - Representante da Secretaria Educagdo.

11l - Representante da Secretaria de Obras Publicas e Servicos Urbanos.
IV—Rep da ia de Assisténcia Social.

V - Representante da Secretaria Admi gdo e Planej

§ 22, As Entidades Ndo — Governamentais ficardo assim representadas:

1 -E o io ndo tenha rep de entidades prestadoras de
servico e organizagdes de Assisténcia Social de Ambito Municipal a quota parte desse grupo
passara a integrar o grupo dos usudrios;

1l - 6 representantes de usudrios, ou de organizacdes dos usuérios e de defesa de
direitos, sendo trés (3) rep itul e trés (3) supl

11l — 4 rep! dos trabalhadores da drea da Assisténcia Social, sendo dois
{2) rep itul e dois (2) supl

§ 32, Para efeito desta Lei considera-se:

1ad

a) Representantes de usudrios, aos prog , Proj '
servicos e benefi da Politica Ide A Social - PNAS, organizadas sob dlversas
formas, em grupos que t&m como objetivo a luta por direitos. R h -se como |

associagGes, movimentos sociais, féruns, redes ou outras denominagdes, sob diferentes formas

de constituicdo juridica, politica ou social;

b) Organizagdes de usudrios, aquelas juridicamente constituidas, que tenham,
estatutar te, entre seus obj a defesa dos direltos de mdlvlduos e grupos vinculados a
PNAS, sendo izado seu pr na participagdo efetiva nos
drgdos diretivos que os representam, por meio da sua prépria participacio ou de seu

representante legal, quando for o caso;

c) Entidades Prestadoras de Servicos e orgamzagoes de Assisténcia Social em
ambito estadual ou regional, aquelas que p to, fortal d

os i sociais e as Ses de usudérios, formagdo e capacitacdo de liderancas,
que de forma continuada promovem a garantia e a defesa de direitos, sem fins lucrativos onde
o di | é especifico e aos beneficidrios at idos por Lei;
d) Trabalhadores da drea, as iago de trabalhadores, dic
federagdes, confederagBes, centrais sindicais, conselhos de profi is que ca
atividades voltadas a politica de assisténcia social, r das que e defend,

os interesses dos trabalhadores da politica de assisténcia social;

§ 42. 0 CMAS/PB regulamentard em ato préprio, publicado em DOM, o processo
eleitoral das entidades ndo-gover is que C do o C lho com
minima de 120 (cento e vinte dias) do término do mandato.

§ 52. O Representante de 6rgdo publico ou de ndo-g
poderd ser substituido, a qualquer tempo, por nova indicagdo do representado.

§ 62. Nas auséncias ou ii il dos lheiros titulares, irdo seus
respectivos suplentes.

Art. 79, O Presid e o Vice-Presid serdo eleitos entre seus membros por
voto de pelo menos dois tergos dos titulares do Conselho para cumprirem mandato de 02 (dois)
anos.

Parégrafo unico. A eleicdo da mesa diretora deverd contemplar o critério da paridade,
respeitando a alterndncia entre os membros representantes da sociedade civil e governo.

Art. 82. A fungdo de Conselheiro serd considerada servico publico relevante,
sendo seu exercicio prioritario, justificadas as auséncias a quaisquer outros servicos quando
tiverem que comparecer a sessdes do Conselho, ides de Comi: para rep o
C lho N I de A éncia Social do de Condado - CMAS, em eventos ou para
participar de diligéncias.

Paragrafo Unico. O mandato do Conselheiro serd de dois anos, sendo permitida
uma tinica recondugdo por igual periodo.

Art. 92 Os membros do C Ih icipal da 8 Social — CMAS
exercerdo seus | gratuif O ressarcil de desp com te, estadia
e ali ¢do ndo serd considerado como remuneracio.

Art.10. O Conselho Municipal da Assisténcia Social - CMAS tera a seguinte estrutura:

| | — Plendrio;
Il - Mesa Diretora, por Presid Vice-Presid
11l — ComissBes Per e pordrias;

IV~ ComissBes Tematicas e Grupos de Trabalho;
V- Secretaria Executiva.

Art. 11. Cabera ao Orgdo Gestor Municipal de Assisténcia Social, no dmbito de
sua estrutura prestar permanentemente assessoria técnica especializada necessdria ao
di ho das atribuigdes do Ct th

Art. 12. O Orgdo Gestor Municipal de Assisténcia Social desi 4as ia Executiva
do CMAS profissional de nivel superior, cujas atribuigi serdo definidas em Regi
Interno.

Parédgrafo Unico. Compete ao Orgao Gestor MunlC!paI de Assustencua Soc:al

providenciar espaco fisico e alocagdo dos recursos h e 3 3
ios a instalagdo e funci da Secretaria Executiva.
CAPITULO IV

Das Disposicdes Gerais e Transitorias

Art. 13 Esta Lei entrara em vigor na data de publicagdo no DOM, revogando-se as
disposicdes em contrério.

bii do Prefeito do io de Condado - PB, em 05 de Junho de 2017.
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